(7 NOSKE-KAESER

AN EQUANS COMPANY

Seit mehr als 140 Jahren entwickeln und liefern wir bei der Noske-Kaeser Germany GmbH mit ca. 200
Mitarbeitern/innen maRgeschneiderte, innovative Systemlésungen und Komponenten fir die Schiffbau-
Industrie in den Bereichen Klima / Liftung, CBRN-Schutz, Kaltetechnik, Feuerldschtechnik und Rohrleitung.
Mit zukunftsweisender Technologie setzen wir hohe Qualitatsstandards. Schwerpunkt unserer Aktivitaten
ist das Marine-Geschéft, in dem wir Uberwasserschiffe und U-Boote technisch ertiichtigen. Am Standort
Hamburg produzieren wir Schliisselkomponenten in eigenem Design und sind Marktfiihrer im Service flr
die Schiffe der deutschen Marine. Seit 2017 ist Noske-Kaeser Teil der franzésischen EQUANS-Gruppe, die
wiederum Teil des borsennotierten Bouygues-Konzerns ist.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir flr unseren Standort in Hamburg in Vollzeit eine/n

Contract Manager/ Vertragsmanager (m/w/d)

In dieser Position steuern Sie alle vertragsrelevanten Themen im Kontext unserer Grof3projekte —von der
Akquisephase liber das Management von Leistungsanderungen bis hin zur Losung von Projektstérungen.

lhre Aufgaben:

e Aktive Begleitung unserer Projektvertrage sowie Erstellung und Durchsetzung von Claims

e Identifizierung sowie Bewertung unserer Projektvertrage unter Abwagung aller Chancen/ Risiken
e Darstellung der Vertriebsprojekte gemal Konzernvorgaben in Gremien

e Erstellung projektspezifischer Strategien bzgl. Leistungsanderungen und Nachforderungen

e Management von Vertragsstérungen, -anpassungen und -dnderungen sowie deren Bewertung

e Erstellung von Vertragsanpassungen, Variation Orders und Subunternehmervertragen



e Vorbeugung und Lésung von Streitigkeiten, Beschwerden und Rechtsstreitigkeiten

e Management des Vertragsmanagements, laufende Anpassung unserer AGBs und Einkaufs-
bedingungen

e Vertragliche Gestaltung von ,, Offset und Local Content” Anforderungen

Das bieten wir lhnen:

e Eine neu geschaffene Position mit grolem Handlungsspielraum und Gestaltungsmoglichkeiten
e Eine rein arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag sowie eine absolut faire Verglitung

e Mitsprache bei Ihrer Arbeitszeitverteilung sowie Moglichkeit, tageweise mobil zu arbeiten

e Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e Betriebliches Gesundheitsmanagement wie z.B. hohenverstellbare Arbeitsplatze

lhr Profil:

e Studium der Fachrichtung Wirtschaftsingenieurswesen, Rechtswissenschaft, Betriebswirtschaft
mit juristischem Begleitfach oder Projektmanagement mit entsprechenden Kenntnissen

e Expertise im komplexen Vertragsmanagement und in der Claims-Verhandlung - ideal im Kontext
von Grol3projekten > 10 M EUR im Anlagenbau

e Gutes technisches wie wirtschaftliches Know-How, ausgepragtes Interesse an Schiffen und der
Marine, keine Beriihrungsangste mit wehrtechnischen Projekten

e Versiert im Umgang mit dem MS-Office-Paket, idealerweise SAP-Kenntnisse

e Zielgruppengerechter, durchsetzungsstarker Kommunikator und Verhandler

e Anpackende, koordinative, verlassliche, I6sungsorientierte und proaktive Arbeitsweise

o Flexibles, analytisches wie pragmatisches Denken und Handeln

e Authentisches, sicheres, offenes und angenehmes Auftreten

e Interkulturelle Kompetenz, Deutsch- und Englischkenntnisse (verhandlungssicher) sowie die
Bereitschaft zu projektbezogenen Reisen

Unser Jobangebot klingt vielversprechend fiir Sie?

Dann freut sich Dirk Liking (bewerbung@noske-kaeser.com) auf lhre E-Mail-Bewerbung. Sollten weiter-
fihrende Fragen zu den Aufgaben, den Benefits oder dem Bewerbungsprozess aufkommen, melden Sie
sich bitte bei Herrn Liking + 49 40 — 8544 2407.




